
 

 

 

 

 

 

 

          

 

                   

Bewerben Sie sich jetzt, unter Angabe Ihrer Lohnvorstellung und Ihres frühestmöglichen Eintritts- 

termins und gestalten Sie die Zukunft der Nestler Wellpappe aktiv mit! 

 

Bitte per Mail:  

personal@nestler-wellpappe.de 

Nestler Wellpappe GmbH & Co. KG 

Herr Harald Gutbrod, Tel. 07821 276-240 

Tullastr. 10  

77933 Lahr  

ww.nestler-wellpappe.de                                       www.palm.de 

 

Unser Angebot   

 Eine anspruchsvolle und abwechslungsreiche Tätigkeit  

 Einen krisensicheren Arbeitsplatz in einem kollegialen Umfeld 

 Leistungsgerechte Bezahlung 

 30 Tage Urlaub 

 Urlaubs- und Weihnachtsgeld 

 Betriebliche Altersvorsorge 

 Jobticket und Business Bike 

 

 

 

 

 

 

Die Nestler Wellpappe GmbH & Co. KG ist ein erfolgreiches mittelständisches Unternehmen der Verpackungs-

industrie, das auf die Entwicklung, Produktion und den Vertrieb von unterschiedlichen Verpackungslösungen 

aus Wellpappe spezialisiert ist. Mit unserer anerkannten Entwicklungskompetenz und unseren umfassenden 

Produktionsmöglichkeiten können wir individuelle Ansprüche und Wünsche erfüllen. 

Nestler Wellpappe ist ein Unternehmen der Palm Gruppe. Mit 4.200 Beschäftigten ist sie in Europa ein 

führender Anbieter von Zeitungsdruckpapier und Wellpappenrohpapier aus 100 % Altpapier sowie Well- 

pappenverpackungen. Alle Produkte sind zu 100 % recyclebar. Die 29 Wellpappenwerke der Palm Verpackung 

stehen für hochwertige und innovative Wellpappenlösungen, Druck und Displays. Mitarbeitern bieten wir 

krisensichere Arbeitsplätze in einer zukunftsorientierten Branche, kurze Entscheidungswege und flache 

Hierarchien in einer familiengeführten Unternehmensgruppe. 

 

 

 

 

 

 

         

        Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen  

Schichtführer Wellpappenverarbeitung (m/w/d) 
Standort Lahr 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ihre Aufgaben 

 Sicherstellen eines reibungslosen Produktionsab-

laufs im 3-Schichtbetrieb zur Erreichung der ge-

planten Qualität, Produktivität und Termine 

 Verantwortlich für die Planung, Führung und Wei-

terentwicklung der Mitarbeitenden 

 Umsetzen der Arbeitssicherheitsvorgaben 

Ihr Profil 

 Technische Ausbildung mit Weiterbildung zum Meis-

ter, Techniker oder vergleichbar 

 Mehrjähriger Berufserfahrung von Vorteil 

 Flexibel, belastbar und verantwortungsbewusst 

 

 

Unsere Werte    


